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extracao do maximo de
produtividade sem respeito aos limites humanos e aos
riscos a vida e a saude dos trabalhadores — formas de
contratacao, intensificacao do trabalho, organizacao do
trabalho, gerenciamento de jornadas, desrespeito a
medidas basicas para garantir a seguranca, etc.

Filgueiras, V.A. (org) SST no
Brasil, 2017.
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O QUE TEM SIDO FEITO PARA MUDAR
ESSE CONCEITO
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3. Promocgao de modos de vidas 4. Vigilancia Alimentar e
saudaveis nas escolas, saude, Nutricional
assisténcia social e cidades

2. Educacao,
comunicacao e
informacao

1. Disponibilidade e
acesso a alimentos
adequados e
saudaveis

5. Atencao integral a
saude do individuo
com excesso de
peso/ obesidade

Eixos de acao
do Plano
contra a 6. Regulagéo e
controle da qualidade
OBESIDADE e inocuidade dos
alimentos

Monitoramento e avaliagao do Plano — Comité gestor

Setores envolvidos: MDS, MS e ANVISA, MEC e FNDE, MDA, MAPA e CONAB, M.
FAZENDA, MTE, M. Cidades, M. Esporte, M. Pesca e MCTI)
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- Fragmentacao
- NR - auto-declaracao
- Trabalhadores: nao
acesso a informacao e a
organizacao livre
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SOCIAL do Plano
contra os AT

e Doencgas

Estado nao poe seu
aparato para
proteger o
trabalhador. Ex.:
cana-de-acucar

Eixos de acao
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DIREITOS
TRABALHISTAS

Nao culpabilizar a
vitima na teoria e na
pratica.



O QUE TEMOS FEITO NOS
DIFERENTES AMBITOS DE ATUACAO

Unir o cotidiano com as mudancas gerais (EC 95,
reforma trabalhista, reforma previdenciaria)?

Evidenciar os AT e DO nos registros dos diversos
subsistemas de informacao do SUS: violéncia,
acidentes de transito, doencas cronicas. Site?

Desconstruir o habito do consenso: confronto? A
formacao técnica e ideologica. Industria farmacéutica,
empresas no municipio, OS, etc — conflitos.



O QUE TEMOS FEITO NOS
DIFERENTES AMBITOS DE ATUACAO

Para se ter um sistema de vigilancia tem que se ter um

sistema de diagndstico e um sistema de informacao
robustos.

Valorizacao dos profissionais do SUS. Como? A
capacitacao inclui a contextualizacao?

O que atrapalha o fazer dos profissionais do SUS?
Enfrentamento.

Em tempos anormais, o que temos feito de anormal?



O QUE TEMOS FEITO NOS
DIFERENTES AMBITOS DE ATUACAO

http://www.mundosindical.com.br/Noticias/31756,Pastor
al-Operaria-afirma-e-desafia-acidentes-no-trabalho-nao-

sao-culpa-da-vitima
Noticia - Pastoral Operaria afirma e desafia: acidentes no
trabalho nao sao culpa da vitima
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CANETADA

Na surdina, Temer promove
ataques contra Previdéncia

Depois de cancelar beneficios de centenas de milhares de trabalhadores
acidentados ou adoecidos, governo promulga portaria que limita tempo de
afastamento pago pelo INSS para dois meses; enquanto isso, grandes devedores
continuam impunes e empresas seguem favorecidas por desoneragdes tributdrias

PREVIDENCIA
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