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Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017):
Impactos e Perspectivas um ano depois
(foco: emprego e desemprego)

lldeberto Muniz de Almeida

(versao modificada, ampliada, de
arquivo apresentado no dia
10/11/2018)
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Pressupostos da reforma trabalhista
nao se sustentam



Origens: Objetivos anunciados

Ill

* Reduzir impactos de arcabouco legal “rigido e
custoso” do mercado de trabalho nacional

* Reduzir os custos laborais

 Aumentar a produtividade das empresas

e Contribuir para o crescimento do emprego e
para a reversao do quadro de degradacao do
mercado de trabalho brasileiro.
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* Esses “[...] argumentos [...] encobrem,
sob espesso véu ideoldgico, o objetivo
de se alcancar o menor preco possivel

da forca de trabalho e o
desmantelamento dos mecanismos de
protecao social associados ao emprego”

(Manzano M & Caldeira CD (out 2017))
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Brasil de 2004 a 2014

e Mercado de trabalho: 19,8 milhoes de
ocupacoes adicionais
* Aumento de ocupados em idade adulta (25 a
59 anos) e queda nos extremos da distribuicao
etaria
— Maior nas regioes menos desenvolvidas ou

de maior prevaléncia de ocupacoes
precarias e informais

* Diminui¢ao do indice de Precariedade

FIGURA 2.1 - Evalugdo do indice de precariedace
Brasy 2003
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Cinco Componentes do indice de
Precariedade (“trabalho precario”)

Auséncia de contrato permanente
Auséncia de acesso a seguridade social
Renda inferior a dois salarios minimos
Nao pertencimento a um sindicato

Jornadas inferiores a 15 horas ou superiores a
48 horas semanais.
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FIGURA 2.1 - Evolucao do indice de precariedade
Brasil, 2003 a 2015

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2011 2012 2013 2014

Fonte: Elaboracéo prépria a partir dos dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

2015
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O Brasil pds 2.014: Impactos de choque
recessivo e RT no mercado de trabalho
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Numero de Desocupados e Taxa de Desocupacéao
Brasil, T1/2012 - T2/2017
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Fonte: IBGE - PNADC- Divulgacao Trimestral (https:/sidra.ibge.gov.br/home/pnadct)



Choque Recessivo

* Taxa de desocupacao mais que dobrou em
apenas nove trimestres.

O numero absoluto de desocupados:
— 6,4 milhoes no quarto trimestre de 2.014

— 13,5 milhoes de pessoas no primeiro
trimestre de 2.017 (13,7% da PEA).

* Desigualdade nas taxas de desocupacao
(segundo trimestre 2017):

— Mulheres negras 17,5%
* Homens brancos: 9,0%
* Homens negros: 13,5%
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“l...] mudang¢as na composicao estrutural
das atividades produtivas parecem
conduzir a uma tendéncia geral de
precarizacao do trabalho no Brasil,

independentemente do marco legal que

lhe esteja subjacente, mas que pode ser
agravada ainda mais em virtude das
reformas trabalhistas de carater
liberalizantes que foram aprovadas
recentemente”
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Balanco da Reforma Trabalhista
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Direitos dos trabalhadores

Seis meses depois, um balanco da
reforma trabalhista

por Barbara Vallejos, Euzebio Jorge Silveira de Sousa e Ana Luiza Matos de Oliveira — publicado 26/06/2018 00h12, (ltima modificacso

25/06/2015 15h56

Dados iniciais mostram que a reforma tem impactado sefores ja com
baixos salarios e alta rotatividade, como o comércio, e aumentando a
precarizacao
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Dificuldades da mensuracgao de efeitos

Inconsisténcias juridicas e possivel
inconstitucionalidade de diversos artigos

— Medida Proviséria 808/2017 aumentou
incertezas

Limitagoes estatisticas
— Contratos antes considerados fraudulentos

— Dificulta mensura¢ao da desocupacgao e
informalidade

* Novo: Intermitente nao convocado
durante um ano (tem vinculo!!!).

* Velhos: Persistem burlas anteriores



Dados preliminares de RAIS e CAGED

* Saldo de empregos formais nao aponta para
recuperacao dos niveis de ocupagao

e 2015 e 2016: saldos negativos de empregos
formais em quase todos os meses

* 2017: saldo positivo de abril a outubro.

e 2018: timida recuperagao (+311.059) nao
recompoe estoque de empregos formais.

— 09/2015: 41.328.193 empregos
— 04/2018: 38.205.186 empregos
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Brasil: evolugcao do emprego por nivel geografico
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Dois efeitos da reforma trabalhista:
Demissoes por comum acordo e Trabalho
intermitente
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Demissoes por “comum acordo™”
Demissoes por "comum acordo”
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Fonte: MTB/SPPE/DER/CGCIPE - CAGED - Lei 4.923/65

* Autoriza extin¢cao de contrato com pagamento de metade do
aviso prévio e metade da indenizac¢ao sobre o FGTS;
movimentag¢ao de 80% do saldo do FGTS e retira o acesso ao
seguro-desemprego.



Setores de atividade mais impactados
pela demissao por “comum acordo”

¢* | Transporte rodovidrio de caroa : L1732

4 (omércio varejista de mercadorias em geral, com . 1681

Fonte: MTB/SPPE/DER/CGCIPE - CAGED - Lei 4.923/65
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Trabalho Intermitente

6 meses pos RT: quase 17 mil contratos
e Setores de maior uso:
— Comeércio, servigos e construgao civil.

* Ocupacoes de maior saldo: “assistente de
vendas”, “servente de obras” e “faxineiro”

— A “moderna” RT se concentra em
ocupacoes precarias e mais sujeitas a
terceirizacao.

— 93% dos trabalhadores com contratos
intermitentes possuem até o ensino médio.



Na vigéncia da reforma trabalhista

O saldo de empregos formais (12 ano) foi
de 372.748 vagas quando a expectativa
para o periodo (2 anos) era de 2 milhoes

O saldo de intermitentes entre admissoes
e demissoes no periodo é de 35.930.
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Agravante a ser considerado. Flexibilizar
lei de cotas da pessoa com deficiéncia



:' ' Acidentes
\o-m Trabalho

A
|
|
1
J

A Reforma Trabalhista cria “brechas”

Diminuir o nimero total de trabalhadores
com deficiéncia que as empresas devem
contratar

Nas negociacoes coletivas de trabalho,
permite “flexibilizar” as cotas e os
impactos sobre o uso, jornada e
remuneracao para a permanéncia dos que
estao empregados como aptos para
contratacao.

Garcia V G; Benevides GMMC; Alencar ML (disponivel
em www.cesit.net.br em 05/11/2018)



http://www.cesit.net.br/

Sintese

A reforma:

— Impacta setores marcados por baixos
salarios e alta rotatividade, como o
comércio

— Relega os empregados desse setor a uma
situacao mais aguda de precariedade e
vulnerabilidade social

* Potencial de aumentar a desigualdade e a
exclusao social
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E as equipes de Saude e Trabalho: Algo a
ver com isso?
_ - Impactos individuais e coletivos

D'AC|dentes: i -
Z\ uTrabalho A curto, médio e longo prazo

J




Estudar e dar visibilidade a velhos e novos
problemas

* Quais os problemas a serem priorizados?

— Jornadas prolongadas; intensificacao de
ritmos; desmonte de coletivos; prevaléncia da
I6gica de lucro a curto prazo, aumento da
terceirizacao e das incertezas ...

— Exigéncias emocionais (avaliacao de clientes),
reducao da autonomia (controle por IA); sem
geréncia ou coletivo nas proximidades ...

* Quais os tipos de impactos?
— Imediatos: Acidentes de trabalho

= Amdentes': — Tardios: Sofrimento mental, TMC, outros a

~o' olrabalho: serem revelados

J

IA: inteligéncia artificial. TMC: transtornos mentais e de comportamento
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Incertezas e desafios: aumento da
exclusao ou resgate da cidadania?



Qual a légica que vai prevalecer no processo?

e Auséncia de cultura de seguranca dos criadores
das novas modalidades de trabalho

* Predominio de “empresas” que escapam do
arcabouco que incentiva prevencao e protec¢ao
social

 Desmonte, fragilizacao ou extincao de estruturas
de inspecao e normatizacao do trabalho (MTE) e
de vigilancia em saude (ST no SUS)?

* Fim ou esvaziamento da justica do trabalho?
* Fragilizagao de sindicatos

= ACIdentesi e Conjuntura é de incertezas
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A guem vai caber a tarefa da SST no novo
contexto?

Cenarios:

— Barbarie com exacerbac¢ao da exclusao
(desemprego, desprotecao social ...)

— RENAST e rede de ateng¢ao a ST do SUS?
Enfase no trabalho fora do mercado formal

— SESMT de contratantes de empresas e
novos tipos de trabalhadores? (parcela de
responsabilidades?)

— Novos caminhos?

e Assessorias em contexto de negociado x
legislado?

e Outros?
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Visite o Portal

www.forumat.net.br

Contato:

ildeberto.almeida@unesp.br



http://www.forumat.net.br/
mailto:ildeberto.almeida@unesp.br

